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PROCESO DE POSTULACION ANO 2025

03 DE NOVIEMBRE DE 2025 A 10 DE ENERO DE 2026

Vicerrectoria de
> Asuntos Econémicos y
Administrativos

UNIVERSIDAD DE LA SERENA

CIRCULAR N°006/2025

MAT. Informa inicio del PROCESO DE
POSTULACION ANO 2025 LEY
N°21.043 que "Otorga una
Bonificacion adicional por retiro al
personal académico directivo vy
Profesional no académico de las
Universidades del Estado y faculta a la
misma a conceder otros beneficios
transitorios”.

La Serena, 27 de octubre de 2025.

A: PERSONAL ACADEMICO, DIRECTIVOS Y PROFESIONAL NO ACADEMICO
(POTENCIALES BENEFICIARIOS LEY N°21.043)

DE: VICERRECTORA DE ASUNTOS ECONOMICOS Y ADMINISTRATIVOS



¢ CUALES SON LOS BENEFICIOS A LOS QUE
PUEDO ACCEDER?

BONIFICACION COMPENSATORIA LEY N°20.374

BONIFICACION ADICIONAL LEY _



BONIFICACION COMPENSATORIA
~ Beneficio compensatorio
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BONIFICACION ADICIONAL

Bonificacion con Cargo Fiscal.

. Para quienes se encuentren afiliados a una AFP,

. Acedan a la bonificacion compensatoria,

. Cumplir con los requisitos senalados en la ley N°21.043
y su reglamento; y

. Se determina en base a los afios de Servicio en |la

Universidad y en proporcion a la jornada de trabajo.



BENEFICIARIOS.

Podran postular a este proceso de bonificacion adicional por retiro ley N°21.043:

El Personal académico, directivo y profesional no académico de las universidades del
Estado, que sirvan sus cargos en calidad de planta y contrata que, entre el 1 de enero
y el 31 de diciembre de 2025, haya cumplido o cumpla 65 anos de edad.

Las funcionarias, sea que formen parte del personal académico, directivo o profesional no
académico, que hayan cumplido o cumplan entre 60 y 64 ainos de edad, entre el 1
de enero y el 31 de diciembre de 2025.

El personal académico, directivo y profesional no académico de las universidades del
Estado, que obtenga o haya obtenido una pension de invalidez del decreto ley N°
3.500, de 1980, o que cese o haya cesado en sus funciones por declaracion de
vacancia por salud irrecuperable o incompatible con el desempeno del cargo.




ARTICULO 89

ARTICULO 91

BENEFICIARIOS

Podran postular en cualquier oportunidad en tanto
tengan la condicion de enfermos terminales o bien
padezcan de trastornos neurocognitivo mayor en fase
terminal o tengan una enfermedad grave determinada
de acuerdo a la ley N° 21.375 para persona adulta,
debidamente certificado por el médico tratante; tengan
60 o mas anos de edad en el caso de las mujeres o0 65 o
mas afnos de edad en caso de los hombres; y, cumplan
los demas requisitos establecidos en cada una de las
normas citadas.

El Personal que haya tenido licencias médicas de 180 o
mas dias, continuas o discontinuas, durante el afio 2024
y tengan 60 o mas ainos de edad en el caso de las
mujeres o 65 o mas afos de edad en caso de los
hombres y cumplan los demas requisitos establecidos
en cada una de las normas citadas.

LEY 21.724 REAJUSTE SECTOR PUBLICO.

Gozaran de preferencia para
su asignacion y seran
otorgados a contar de que la
institucion empleadora
verifique el cumplimiento de
los requisitos, sin quedar
afectos a los procedimientos
que regulan a dichos
beneficios ni a sus
reglamentos.



REQUISITOS

1. El personal académico, directivo y profesional no académico de las universidades del Estado,
deberan cumplir los siguientes requisitos:

Postular en los plazos establecidos desde el 03 de noviembre de 2025 a 10 de enero de 2026

Percibir el beneficio compensatorio de las 11 rentas.

Requisito de la edad (entre el 01 de enero y el 31 de diciembre de 2025)
Hombres: Haber cumplido o cumplir 65 anos de edad,
Mujeres: Haber cumplido o cumplir entre 60 y 64 afios de edad

Haber servido sus cargos en las universidades del Estado, en calidad de planta o a contrata, por un
periodo no inferior a diez afos, continuos o discontinuos, a la fecha del inicio del respectivo
periodo de postulacion.

RECONOCIMIENTO DE ANOS DISCONTINUOS: cinco afios continuos de servicios inmediatamente
anteriores a la fecha de inicio del respectivo periodo de postulacion a la bonificacién adicional, en
cargos de planta o a contrata en las mencionadas universidades.

Encontrarse afiliado al sistema de pensiones establecido en el decreto ley N2 3.500, de 1980,
cotizando o habiendo cotizado en dicho sistema.



Tratandose del personal académico, directivo y profesional no académico de las
universidades del Estado, que entre el 8 de noviembre de 2017 y el 31 de diciembre de
2025 obtenga o haya obtenido una pension de invalidez del decreto ley N° 3.500, de
1980, o que cese o haya cesado en sus funciones por declaracion de vacancia por salud
irrecuperable o incompatible con el desempeno del cargo:

- Ademas de cumplir con los requisitos de haber servido en calidad de planta o contrata
por el periodo senalado y encontrarse afiliado a una AFP.

Dentro de los tres afios siguientes a la obtencion de la referida pension de invalidez
o cese en sus funciones por declaracion de vacancia por las causales antes
senaladas, debe haber cumplido 65 anos de edad en el caso de los hombres y
60 anos de edad en el caso de las mujeres.

En caso de no cumplir con el requisito de edad, podra acceder de
igual forma a la bonificacion adicional, si tiene 30 o mas afos de
servicio continuo o discontinuo, a la fecha de cese de funciones,
siempre que, al 31 de diciembre del ano anterior al cese de
funciones, haya tenido un minimo de 10 anos de desempefio continuo
o discontinuo en cargos de planta o a contrasta en dichas

universidades.



POSTULACION

UIEN LA REALIZA:
0 « El potencial beneficiario

personalmente, o

« Un tercero que cuente
con poder simple junto
con la fotocopia de la
cédula de identidad del
postulante.

PLAZOS: 03 NOVIEMBRE DE 2025
10 ENERO DE 2026

QUE SE PRESENTA: | gL 1ario Unico de

Postulacion”,

FORMULARIO DE POSTULACION - LEY N*21.043
CARTA DE POSTULACION A PROCESO PARA ACCEDER A
CUPOS ARO 2025

fecha

Edad al 31/12/2025

Funcionariofa de Planta Contrata

horas
[ T v NN | = 3 1 [ 1171 113 P [ s
Antigiiedad en 2 o las Universidades del Estado a la fecha de postulacidn: afios [l
Planta desde ... . hasta

Contrata desde . hasta ...
Tiempo trabajado en otras Ur iversidades del Estado: INICID oo L -1y [ —
Cotizando o habvendo cotizado en AFP

Formalizo mi postulacidn a la Bonificacidn Adicional, en el proceso de asignacién para acceder a los cupos
correspondientes al aflo 2025, por cuante cumplo con los requisitos de edad y demas requisites especificos gue
establece la ley.

Se adjunta bos sigueentes antecedentas:

Certificado de nacimiento y fotocopia de cédula de identidad.
Certificade de cotizaciones previsionales atorgado por la Administradora de Fondos de Pensiones.

Certificado otorgado por el Instituto de Prevision Social o la Administradora de Fondos de Pensiones,
segln corresponda, gue acredita la situacién sefialada en el articulo 68 bis del decreto ley N#3.500, de
1930

Certificado que acredite la obtencidn de pensidn de invalidez otorgadao por |a Administradora de Fondaos
de Pensiones, cuando corresponda.

Mandato simple en representacidn del postulante, cuando carresponda.

Certificado de antighedad, emitido por el jefe de la Unidad, Departamento o Direccian de Personal de la
univiersidad del Fstado o la entidad que realice esta funcidn en dicha institucidn, sedalando
expresaments lod afos de servicio y ka calidad juridiea en la cual ejercid su funcidn.

Decreto o resolucidn de la autoridad universitaria que declare vacante el cargo del postulante, por saled
irmecuperable o incompatible con el desempedo del cargo, cuando corresponda

Afecto al articulo N233 de la ley N221.724 (condicion de enfermos terminales o bien padezcan de
trasbornos neura cognitive mayor en fage términal ).

Certificado misdico tratante de la ley N221.724.

Afecto al articulo N°91 de |a ley 21.724 (Hayan tenido licencia médica de 1ED dias o mas durante

el afo 2024).

Certificada de licencias médicas, emitido por el jefe de la Linidad,

Joi o0 000 0do

Para tal efecto hard efectiva mi renuncia voluntaria definitiva al cargo v &l total de haras que sicva, en el plazo
gue establece la ley, en caso de obtener un cupo el afio 2025,

Con el propdsito de notificar los resultados del proceso de postulacién, establezco el siguiente cofreo
electrénion o persanalmente en la oficina de la unidad de personal firmando
la constancia de la notificacidn.

Firma funcionario/funcionaria:z

Visacidn Jefe de personal

2 O | - T,



ANTECEDENTES 1. Certificado de nacimiento o fotocopia de cédula de identidad.
QUE DEBO 2. Certificado de cotizaciones previsionales otorgado por la Administradora de Fondos de Pensiones.
ADJUNTAR: 3. Certificado que acredite la obtencidon de pensidn de invalidez otorgado por la Administradora de Fondos de
Pensiones, cuando se encuentre en la situacidon sefalada en el articulo 68 bis del decreto ley 3500 de 1980.

4. Mandato simple en representacion del postulante, cuando corresponda.

5. Certificado de antigliedad, emitido por el jefe de la Unidad, Departamento o Direccion de Personal de la o
las universidad(es) del Estado o la entidad que realice esta funcidn en dicha(s) universidad(es), sefialando
expresamente los afios de servicio y la calidad juridica en la cual ejercio su funcién.

6. Decreto o resolucion de la autoridad universitaria que declare vacante el cargo del postulante, por salud
irrecuperable o incompatible con el desempeio del cargo, cuando corresponda.

SITUACIONES Afecto al articulo 89 de la ley N°21.724 (Condicién de enfermos terminales o bien padezcan de
EXCEPCIONALES LEY trastorno neurocognitivo mayor en fase terminal. Adjuntar Certificado Medico tratante.
N°21.724

Afecto al articulo 91 de la Ley N°21.724 (Hayan tenido licencia médica de 180 dias o mas durante
el afo 2024, debera presentar el certificado de licencias médicas emitido por el Jefe de la Unidad.



DONDE SE PRESENTA: En el Departamento de Personal de la ULS:
% Fisicamente:
% Correo Electrénico:
depto.personal@userena.cl,
personal@userena.cl),
camunozo@userena.cl, secretaria de la

Direccidon de Recursos Humanos



mailto:depto.personal@userena.cl
mailto:personal@userena.cl
mailto:camunozo@userena.cl



mailto:daniela.casangaz@userena.cl

EORMULARIO DE POSTULACION - LEY N*21.043
CARTA DE POSTULACION A PROCESO PARA ACCEDER A

CUPOS AND 2025
S fecha .../ —..... y J— Wi,
Rt M e Fecha nacimiento: .. .. Edad al 31/12/2025: .. ..o
Funcionariofa de Planta — Contrata C e heras
ESTAMBIRG: ...ecomremsrssssmsnsm s msssm s ssssmsssraeas e |8 Universidad ... i ssimss s s smsrese
Antigiedad en la o las Universidades del Estado a la fecha de postulacidn: | - afos :I ESES
Planta desde B T S
Contrata desde...... hasta
Tiempo trabajado en otras Universidades del EStado! INIGI0 ..o TEMMIND e

Cotizando o habiendo cotizado en AFP

Formalizo mi postulacidn a la Bonificacidn Adicional, en el proceso de asignacidn para acceder a los cupos
correspondientes al afio 2025, par cuanta cumplo con los requisitos de edad y demds requisitos especificos gue
establece |a bey.

Se adjunta hos sigusentes antecedentes:

I:l Certificado de nacimiento y fotocopia de cédula de identidad.
|:| Certificade de cotizaciones previsionales atorgado por la Administradora de Fondos de Pensiones,

D Certificado otorgado por el Instibuto de Previsidn Social o la Administradora de Fondos de Pensiones,
segln corresponda, gue acredita la situacidn sefialada en el articulo &8 bis del decreto ley N®3.500, de
1980,
Certificado que acredite la obtencidn de pensidn de invalider otorgado por la Administradora de Fondas
de Pensiones, cuando corresponda.

D Mandato simple en representacidn del postulante, cuando corresponda.

Certificado de antigliedad, emitida por el jefe de la Unidad, Departamento o Direccidn de Personal de la
universidad del Edtado o la entidad que realice esta funcidn en dicha institucion, sefialands
expresarments los afos de servicio y la calidad juridica en la cual ejercid su funcidn.
Decreto o resolucidn de la autoridad universitaria que declare vacante el cargo del postulante, par salud
imecuperable o incompatible con el desempedio del cargo, cuando corresponda.
Afecto al articulo N33 de la ley N921.724 |condicidn de enfermos terminales o bien padezcan de
trastornos neuro cognitive mayor en fase terminal].
Certificado rmédico tratante de la ley N221.724.

I:l Afecto al articulo N*91 de la ley 21.724 (Hayan tenido licencia médica de 180 dias o mas durante
el afio 2024).
Certificado de lioencias médicas, emitido por el jefe de la Uinidad,

Para tal efecto haré efectiva mi renuncia voluntaria definitiva al cargo y o total de horas que sirva, en el plazo
que establece la ley, en caso de obtener wn cups el afio 2025,

Con el propdsito de notificar bos resultados del proceso de postulackdn, establezco el siguiente correo
electrdnico o persanalmente an la oficina de la unidad de personal firmando
la constancia de la natificacidn.

Firma funcionarioffuncionaria:

Visacidn Jefe de personal:
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